
 
 

  

  

  

OFFRE D’EMPLOI : CHARGÉ(E) DE PROJETS « ALIMENTATION » DANS LA 

COOPERATIVE « COMPTOIR PAYSAN » - BEAURAING 
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DESCRIPTION DU PROJET  

Le projet de Comptoir Paysan a consisté en la création d’une coopérative de producteurs locaux et 

de consommateurs, et en la mise sur pied du magasin de producteurs dans le centre-ville de 

Beauraing (Rue de Bouillon 82) en 2021. 

Un partenariat original et mobilisateur s’est mis en place pour porter cette initiative : un premier 

cercle de huit producteurs locaux, maraîchers, producteurs laitiers, éleveurs et boulanger, s’est 

associé à une entreprise d’économie sociale, « La Calestienne », et à une association citoyenne, « 

Les Savoirs au Quotidien ». 

Le projet compte aujourd’hui un réseau d’une cinquantaine de producteurs locaux en 

agroécologie, qui fournissent le magasin avec différents produits par filière : céréale/pain, produits 

maraîchers, viande, produits laitiers. Et cela avec un objectif de relocaliser et rendre accessible 

l’alimentation durable à tous et toutes. 

La coopérative à finalité sociale compte aujourd’hui plus de 60 coopérateurs citoyens et le magasin 

fournit une alimentation locale et de qualité à plus de 240 familles chaque semaine. La 

communication, la formation et l’appel à une gouvernance partagée de la coopérative permettent 

de rencontrer les attentes des consommateurs dans une démarche participative et citoyenne. 

Ce projet se développe dans le cadre de l’appel à projets régional « Soutenir la relocalisation de 

l’alimentation en Wallonie ». 

Aujourd’hui la coopérative diversifie ses activités avec le développement d’un projet de service 

traiteur orienté écoles, collectivités et grand public. 

 

DESCRIPTION DE LA FONCTION  

En coordination avec les différents partenaires du projet et avec l’équipe de gestion du magasin 

de producteurs, il sera demandé au chargé(e) de projets de :  

 
• Animer et développer la coopérative et le réseau de producteurs locaux et régionaux 

(gouvernance partagée),   



 

 

  

  

  

 
• Etablir une communication avec les producteurs et les différents acteurs du projet, 
• Organiser des activités et événements et communiquer vers le grand public, 
• Mener une réflexion filière par filière en vue de lever les freins éventuels et les structurer 

durablement, 

• Développement et suivi économique des projets, 

• Créer des liens et des partenariats dans le cadre du projet, 

• Informer régulièrement les différents partenaires de l’évolution du projet, 

• Procéder aux démarches administratives et réglementaires nécessaires, 

• Assurer les tâches administratives quotidiennes. 

 

PROFIL DE LA FONCTION  

• Etudes à orientation agronomique et/ou économique : gestion, communication bio 
ingénieur / baccalauréat, 

• Bonnes capacités en gestion, développement et suivi de projets, 

• Avoir une très bonne connaissance du milieu agricole, des filières bio et locales, 

• Avoir un intérêt pour le secteur de l’alimentation, de la transition et de la santé humaine 

est indispensable, 

• Aptitude au travail en réseau avec une pluralité d’acteurs,  

• Être polyvalent, 

• Conduite de réunions régulières  

• Capacité d’adaptation  

• Capacité d’autonomie dans le travail et la gestion du temps   

• Capacité de travail en équipe   

• Capacité d’analyse, de synthèse, de rédaction et d’expression   

• Parfaite maîtrise des outils de Microsoft Office – Excel, utilisation aisée d’internet   

• Pouvoir se déplacer facilement  

 

CE QUE NOUS PROPOSONS  

• Contrat d’employé à temps partiel, à durée déterminée jusque juin 2025, prolongeable 

• Début du contrat : mars/avril 2024 

• Package salarial : CP 329.02   

 

CONTACTS  

Avant le 3 mars 2024, transmettez votre CV et une lettre de motivation à l’attention du Conseil 

d’Administration de « Comptoir Paysan » à Michel THOMAS, administrateur délégué 
michel.thomas@calestienne.be      
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